
Hoe komt dit? Wat is de analyse?  

 

 

Wat zien we? Wat valt op? 

Vervolgacties: wie doet wat wanneer en hoe? 

 

De evaluatie zal plaatsvinden op ……….. (datum) 

 

Door:……………………………..(namen betrokkenen/afdeling) 

Evaluatie: 

 

Wat worden de vervolgacties? 

Waarnemen

Analyseren

DoelUivoering

Evaluatie

Actieplan 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

Acties behorende bij: 

□ Leerlingtevredenheidsenquête 

□ Oudertevredenheidsenquête 

□ Medewerkerstevredenheidsenquête 

□ Leerlingenquête en lesbezoeken 

□ Cijferoverzichten 

□ Examen analyses 

□ ………… 

 

 

 

 


